
ACTA N." 3

En Montevideo, el L7 dejunio de 2021 se reunió el tribunal del concurso para proveer un cargo en
el escalafón D personal especializado, Especialista V (grado 10 nivel 1) con perfil administraüvo-
contable, para prestar funciones en la jefatura de Contralor y Gestión de Cobro del Instituto
Nacional de Colonización, conformado por los Ing. Agr. Gonzalo Moreno y Anüea Cabrera, y la
Cra. Mariana Idiarte (acta no 5547 - resolución no 45) y por la Dra. Rosina De León en su carácter
de veedora.-

Se procede a analizar los reclamos presentados por dos concursantes:

totalformación Experiencialaboral

n.o concurso c.i.
2L2 4.580.834-0 L2

Los requisitos exigidos son los que habilitan a concursar. De no tenerlos , no integraría la lista.
El total de formación está compuesto por la escolaridad de los estudios cursados que habilitan a

presentarse (en este caso Bachillerato Tecnológico), con una escolaridad de 5,94, que se tomó como
6, y luego dos cursos de más de 50 horas relacionados con la temáüca, que suman los otros 6
puntos.
Todos los concursante que figuran en la lista están habilitados a presentarse a la prueba, ya que esta

etapa no era eliminatoria.
Lo que está marcado en flúor son los puntajes que fueron topeados por reglamento, aunque los
méritos eran superiores.

n.o concurso c,i.

778 1.664.334-5

total formación Experiencia laboral

25

La carta presentada como acreditación de Ia experiencia laboral no tiene fecha indicando eI período
de trabajo, ni se presentó respaldo de BPS oportunamente. Por este motivo, no pudo ser

considerado.

Por lo expuesto, se raüfican los puntajes asignados en estos dos casos.
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