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- Resolucién n.° 4 -

EXPEDIENTE N.° 2018-70-1-00058.

LLAMADO A CONCURSO PARA PROVEER UN CARGO

EN EL ESCALAFON TECNICO PROFESIONAL GRADO 10, NIVEL 1,
PARA DESEMPENARSE EN LA DIVISION ASISTENCIA TECNICA Y
DESARROLLO DE COLONIAS, ESPECIALIZADO EN GENERO Y
GENERACION.

VISTO: que la Division Asistencia Técnica y Desarrollo de las Colonias plantea la
necesidad de contar con un técnico profesional del area social, especializado en
género y generacion;
RESULTANDO: 1°) que el INC ha definido avanzar en la implementaciéon de
acciones que incorporen la perspectiva de género vy generacion en las politicas
publicas de acceso a la tierra y desarrollo rural que lleva adelante la institucion;-------
2°) que para a lograr una mayor igualdad entre hombres y mujeres, se esta
implementando la cotitularidad en los contratos de arrendamiento, se han revisado
los procedimientos administrativos, se cuenta con representacion en ambitos
especializados, y se han organizado instancias de capacitacion para funcionarios o
colonos. Ademas, se ha trabajado en torno a la problematica de violencia basada en
genero, se esta elaborando un protocolo de atencién interinstitucional -en casos
concretos se han realizado derivaciones a los servicios del MIDES- y se han
evacuado las implicancias en cuanto al vinculo de los colonos con el INC;----—--eemeem-
3°) que para alcanzar las metas previstas en el Plan Estratégico, es necesario
aumentar la cantidad de recursos humanos que la institucion destina a la tematica,
por lo cual se propone reforzar el equipo técnico de la Divisién Asistencia Técnica y
Desarrollo de las Colonias con un técnico en el area social con formacién especifica
en el tema;
4°) que el Departamento Desarrollo Humano informa que con el objetivo de disponer
el llamado a concurso para proveer un cargo en el escalafén Técnico Profesional
Universitario, especializado en género y generacion, se elaboré el perfil del cargo a
proveer con las modificaciones acordadas por el Area Desarrollo de Colonias y la
Divisién Asistencia Técnica y Desarrollo de Colonias (fs. 82 9);
CONSIDERANDO: que la gerencia de la Division Asistencia Técnica y Desarrollo de

las Colonias informa que cabria: a) disponer la provisién de un cargo en el Escalafén

A, Técnico Profesional Universitario, Grado 10, Nivel 1,'para despenar funciones en

la Division Asistencia Técnica y Desarrollo de Colonias, especializado en género y

generacion; b) aprobar las bases que regiran el concurso, que obran de fs. 8 a 9 del

presente expediente, el cual se regira por el Reglamento de Concursos vigente;-------

ATENTO: a lo dispuesto por los articulos 21y 22 del Estatuto para los Funcionarios -
del INC, aprobado por decreto del Poder Ejecutivo n.° 277/10, de 10/09/10;---=-mnmmemm-
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EL DIRECTORIO RESUELVE (con 4 votos):
1°) Aprobar el perfil del cargo a proveer en el Escalafon A, Técnico Profesional
Universitario Grado 10, Nivel 1, para desempefiar funcionesen la Division Asistencia
Técnica y Desarrollo de Colonias, especializado en género y generacion, cuyo texto
obraafs. 8y 9 del presente expediente.
2°) Realizar una consulta interna para elaborar un orden’ de prelacion para la
provision del referido cargo, dirigido a funcionarios que tengan el mismo cargo y el
perfil sefialado y deseen su traslado en las condiciones establecidas por la
resolucion n.° 2 del acta n.° 5305, de fecha 25/05/16.
3% En caso de no existir interesados en ocupar el cargo objeto de la consulta,
realizar un llamado a concurso abierto de oposicién y méritos para su provision,
debiéndose remitir -oportunamente- las actuaciones a control de la Oficina Nacional

del Servicio Civil. v .
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Dra. MARIA DEL ROSARIO PE '
REZ QUIN
SECRETARIADE DIRECTOR?O A
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